Tischvorlage zu TOP 4

Stellenplan AGewiS 2022

Tariflich Beschaftigte

Entgelt- Zahl der
o 9 e ; | 22N der| tatsécnlich
grupp Stellen besetzten Vermerke, Erldauterungen
Sonder-
tarif 2022 Stellen am
15.09.2022
15 TV6D 1,00 1,00 Akademieleitung
14 TV6D 1,00 1,00 stv. Akademieleitung
Kursleitungen Pflegeschule/Fachseminar fir Altenpflege
mit Masterabschluss;
Kursleitungen Pflegeschule/Fachseminar fiir Altenpflege
13 TVéD 19,50 16,44 mit Bachelorabschluss oder Lehrpersonal fiir Pflege mit
Besitzstandswahrung werden auf EG 13-Stellen gefiihrt,
sind jedoch nach EG 12 eingruppiert und entsprechend bei
den Personalkosten geplant
12 TV6D 1,00 1,00 stv. Schulleitung Rettungsfachschule
11 TV6D 8,00 6,98 Kursleitungen Rettungsfachschule mit Bachelor-abschluss
10 TV6D 0,50 0,50 IT-Administration
9c TV6D 1,00 Verwaltungspersonal
9b TV6D 5,75 3,75 Unterrichtsassistenten mit Bachelorabschluss
9a TVSD 2,00 1,00 Unterrichtsassistenten ohne Bachelorabschluss;
Verwaltungspersonal
8 TV6D
7 TV6D
6 TV6D 2,00 0,88 Verwaltungspersonal, Hausmeister
5 TV6D
4 TV6D
3 TV6D 1,00 1,00 Verwaltungspersonal
2 TV6D 0,75 0,13 Servicepersonal
1 TV6D
Sondertarif
42,50 34,68

Nachrichtlich:

Die drei fir die AGewiS tatigen BeamtInnen sind aufgrund gesetzlicher Vorschriften im Stellenplan
des Kreises zu fliihren und werden dort auch kostenmaBig veranschlagt. Jedoch erstattet die AGewiS
dem Kreis den insoweit entstehenden Aufwand, so dass die Kosten Uber den Wirtschaftsplan der
AGewiS abgewickelt und letztlich dem Eigenbetrieb zugerechnet werden.

Zahl der
Besol- Zahl der| tatsachlich
dungs- Stellen besetzten Vermerke, Erldauterungen
gruppe 2022 Stellen am
30.06.2021
Al2 1,00 1,00 Verwaltungspersonal
Al1l 0,00 0,50 Verwaltungspersonal
A 10 0,50 0,00 Verwaltungspersonal
A9 1,00 0,78 Verwaltungspersonal
2,50 2,28




